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Al personale docente interno
All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente
Sito web istituzionale

Oggetto: Avviso di reclutamento personale docente interno in qualita di
TUTOR per la realizzazione delle attivita a valere sul progetto
sotto indicato.

ATTIVITA

1 - Percorsi di formazione sulla transizione digitale

2 - Laboratori di formazione sul campo
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)
Titolo del progetto: ” Formazione nuove competenze per nuovi studenti”
CNP_ M4C112.1-2023-1222-P-33771
CUP_ G74D23004740006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il

Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il
conferimento di funzioni e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della
Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
SS.mm.ii;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto
«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n.
107»;



mailto:saic8am009@istruzione.it
https://mail.pubblica.istruzione.it/squirrelmail/src/compose.php?send_to=SAIC8AM009%40PEC.ISTRUZIONE.IT

FUTU RA ERUITALIA DI DOMARI

¥ § ltaliadomani

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
SCUOLA DELL'INFANZIA —-PRIMARIA-SECONDARIA DI I°’GRADO
ROFRANO - ALFANO - LAURITO-MONTANO ANTILIA
Via Canonico Ronsini- tel/fax 0974/952026
e-mail saic8am009@istruzione.it SATIC8AMO09RPEC.ISTRUZIONE.IT
84070 Rofrano(SA)

C.F. 93023970655 —C.M. SAIC8AMO09 — cobice FATTURAZIONE UFWCBY

VISTO

VISTE
VISTO

VISTA

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

Sito web:www.icrofrano.edu.it

il D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 - Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
Missione 4 - Componente 1 - del PNRR, in base al quale questo istituto &
risultato destinatario di € 40.302,63;

le istruzioni operative trasmesse dal M.I.M. in data 07/12/2023;

il progetto “Formarsi per gestire la complessita” avente codice M4C112.1-2023-
1222-P-34056 presentato da questa dirigenza in data 12/01/2024;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 4 del 19/12/2023 di adesione al progetto
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 07/03/2024 di adesione al progetto
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023);

che l'accordo di concessione relativo al progetto e stato firmato dal Direttore
Generale dell’'Unita di missione per il PNRR in data 18/02/2024 con n. di
protocollo 20998;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 02/02/2024 di approvazione del
Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2024;

il decreto di assunzione in bilancio, prot. n. 1037 del 04/03/2024, del progetto
in oggetto;

che, in base alla normativa vigente, il R.U.P. deve appartenere all’organico della
Stazione Appaltante, che a seguito di decreto dirigenziale dell’'USR il Dirigente
Scolastico pro tempore di questo Istituto risulta essere la prof.ssa Maria
MASELLA;

il proprio decreto prot. n. 2260 del 08/05/2024 relativo all’avvio delle
procedure di selezione figure professionali per la realizzazione delle attivita
correlate al progetto in oggetto;
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VISTA la necessita di individuare docenti TUTOR interni per la realizzazione delle
attivita descritte in oggetto;

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO

per la selezione di n. 5 (cinque) docenti interni a tempo indeterminato e/o neo immesso in
ruolo, disponibile a svolgere la funzione di TUTOR per la realizzazione delle seguenti attivita
previste nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza finanziato dall’'Unione Europea
Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023):

2 - Percorsi di formazione sulla transizione digitale
3 - Laboratori di formazione sul campo

ART. 1 - OGGETTO DELL'INCARICO

L'avviso e finalizzato al reclutamento di personale docente interno per 'espletamento attivita di
TUTOR, necessario per la realizzazione dei percorsi formativi a favore del personale scolastico
L’individuazione delle suddette figure avverra a seguito dell’esame della domanda di candidatura,

su modelli elaborati dalla scuola, mediante procedura comparativa dei curricula attestanti i titoli
culturali - professionali e le esperienze formative maturate.

ART. 2 - CARATTERISTICHE DELL’'INCARICO
La/Il candidata/o dovra svolgere il proprio ruolo in merito alle specifiche attivita previste nelle
aree tematiche di intervento interessate dal progetto caricato sulla piattaforma dedicata entro il

30/08/2025, di seguito in dettaglio:

NUMERO
DURATA
aTTIVITA “PErocn1 | NUMERO | DI OGN
EDIZIONE | SINGOLA
SINGOLA EDIZIONE
EDIZIONE
Percorsi di formazione sulla transizione digitale minimo 18 2 25 ore
Laboratori di formazione sul campo minimo 8 3 15 ore

ART. 3 - PROFILO RICHIESTO
Personale docente interno all’Istituto
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Per lo svolgimento dell’incarico potra presentare domanda tutto il personale docente in servizio a
tempo indeterminato o neo immesso in ruolo, che possieda documentate conoscenze e
competenze in materia.

ART. 4 - COMPITI DEL TUTOR

I tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita.

All'interno del suo tempo di attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse
umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.
Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

In particolare, il tutor:

e predispone, in collaborazione con l'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto
formativo;

e segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto
del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri

compiti in itinere o anche prima/dopo l'intervento formativo;

partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano

inserisce i dati relativi alla gestione del percorso

registra le anagrafiche

inserisce la programmazione giornaliera delle attivita

concorda l'orario con gli esperti

provvede alla gestione della classe

descrive e documenta i prodotti dell’intervento

inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento

eventualmente messe in atto.

ART. 5 - REQUISITI
L’individuazione delle figure oggetto della selezione avverra secondo i criteri di selezione adottati
dalla scuola per le attivita progettuali previste dal PNRR.

Verranno valutati nel seguente ordine:
1) esperienze pregresse maturate nel compito richiesto
2) titoli culturali e scientifici
3) nomine/incarichi in generale
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4) certificazioni;
5) a parita di punteggio si procedera con sorteggio in presenza dei docenti interessati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nei moduli
allegati di partecipazione al presente avviso pubblico di selezione, hanno valore di
autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dalle/dai candidate/i.

A pena di esclusione, alla data di scadenza della presentazione della domanda, la/il candidata/o
dovra:

1) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

2) godere dei diritti civili e politici;

3) non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali incorso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di
lavoro con la Pubblica Amministrazione;

4) non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico;

5) non essere stati destituiti da pubbliche amministrazioni;

6) non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita allo svolgimento di eventuale
incarico di docenza in qualita di esperto, previste dal D.lgs. 165/01, nonché dalle altre leggi
vigenti in materia;

7) non essere temporaneamente inabilitati o interdetti dai pubblici uffici;

8) avere le competenze tecnologiche necessarie per la gestione della piattaforma FUTURA

ART. 6 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Le attivita dei TUTOR si svolgeranno dalla data di formalizzazione dell'incarico, al termine del
progetto fissato alla data del 30 agosto 2025.

[ TUTOR dovranno realizzare i loro compiti al di fuori del proprio orario di lavoro.

Le attivita svolte dovranno essere registrate nella sezione dedicata presente nella piattaforma
FUTURA PNRR.

Il compenso del TUTOR e corrisposto secondo unita di costo standard, come stabilito nella
seguente tabella:

Unita di costo standard (UCS)

Il compenso per il personale TUTOR impegnato direttamente nella erogazione delle
attivita e paria 34,00 €/h omnicomprensive

ART. 7 - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Gli interessati dovranno far pervenire istanza in carta semplice utilizzando l'allegato “A -
MODELLO DI CANDIDATURA”.
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L’allegato “A- MODELLO DI CANDIDATURA”, pena esclusione, dovra contenere i seguenti allegati:

Allegato A1 - Tabella di valutazione”

Allegato A2 - Dichiarazione sostitutiva di certificazione”
Allegato A3 - dichiarazione di inesistenza;

Curriculum vitae in formato europeo, pagine numerate e firmato;
Documento di identita in corso di validita.

La candidatura e allegati vanno presentati entro il 31/07/2024 ore 10:00, tramite posta
ordinaria all'indirizzo: saicBam009@istruzione.it specificando nell'oggetto:

Tutta

CANDIDATURA TUTOR - PNRR FORMAZIONE PERSONALE

la documentazione & scaricabile dalla sezione PNRR del sito web

istituzionalwww.icrofrano.edu.it).

ART. 8 - MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
Sono causa di inammissibilita:

documenti pervenuti NON in formato PDF;

istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

assenza anche di un solo documento richiesto dal presente avviso:

Curriculum Vitae NON in formato europeo;

Curriculum Vitae NON contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e
'autorizzazione al trattamento dei dati personali;

documenti privi di firma olografa (realizzata a mano dal soggetto firmatario);

documento di identita scaduto o illeggibile;

ART. 9 - PROCEDURE DI SELEZIONE E FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE

+

+

+

+

A seguito del presente avviso, le domande pervenute, saranno valutate dal Dirigente
Scolastico in qualita di RUP.

Si procedera alla stesura della graduatoria in base ai titoli dichiarati, alle capacita tecniche e
professionali degli aspiranti e alla disponibilita degli stessi a svolgere l'incarico;

La conseguente graduatoria provvisoria verra redatta secondo i criteri di valutazione ed i
relativi punteggi, cosi come riportati nella tabella allegata.

Gli incarichi verranno assegnati seguendo l'ordine di graduatoria e in sott'ordine le
preferenze espresse. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione
degli incarichi verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato

dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria. In caso di insufficiente
numero di candidature pervenute, il Dirigente Scolastico si riserva la facolta di
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assegnare piu incarichi agli stessi docenti, seguendo come criterio preferenziale
I'ordine di graduatoria e, in subordine, le preferenze espresse.

+ Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. In caso
di parita di punteggio si adottera il criterio del sorteggio tra i candidati interessati.

+ Verra redatta la graduatoria provvisoria, avverso la quale sara possibile esperire ricorso
entro 05 giorni dalla pubblicazione sul sito dell’istituto, trascorsi i quali senza ricevere
alcun reclamo, si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva e
all’assegnazione formale dell’incarico.

4+ Avverso la graduatoria definitiva & ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in
“autotutela”.

4+ L'attribuzione dell'incarico avverra tramite apposito provvedimento.

Tabella valutazione titoli:

A. Esperienze pregresse e maturate nel compito richiesto, per un massimo di punti 12;

B. Titoli culturali: Laurea (fino ad un massimo di punti 20); Diploma di maturita (punti 10);
master (fino ad un massimo di p.8), corso perfezionamento (punti 2 corsi durata semestrale
—-punti 4 per corsi di durata annuale fino ad un massimo di p.8 ), pregresse esperienze
/docenza/tutoraggio PON (p.2 fino ad un massimo di punti 10), dottorato di ricerca (fino
ad un massimo di p.8), abilitazione all'insegnamento (p.8),

C. Nomine/incarichi in generale/PON punti: 1 per ogni incarico di almeno 30 ore, per un
massimo di punti 10;

D. D. Certificazioni:, per un massimo di punti 6.

ART. 10 - INCOMPATIBILITA

Non sono ammesse le candidature, né stipulati contratti, per incompatibilita nei casi di:

«  soggetti che ricoprano uno dei mandati, delle cariche o degli uffici di cui all’art. 13 del
D.P.R. 382/1980 ess.mm.ii.

ART. 11 - ELABORAZIONE DELL’ALBO PUBBLICO

a. Successivamente alla ricezione delle candidature, I'Istituto Ancel Keys procedera alla
verifica della veridicita delle dichiarazioni rese, chiedendo, se necessario, anche le
opportune certificazioni e/o auto-dichiarazioni sostitutive di notorieta.

b. L'elenco delle figure oggetto di selezione verra approvato con Determina Dirigenziale e
pubblicato sul portale web dell’Istituto www.icrofrano.edu.it

ART. 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
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Responsabile unico del procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 125 comma 2 e dell’art. 10 del

D.lgs 163/2006 e dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990, e il D.S. Prof.ssa Maria Masella.

ART. 13 - TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno
raccolti presso l'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I
medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento
Privacy.

ART. 14 - PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE

Per l'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse
comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa
[stituzione Scolastica.

Allegati:

Allegato A - Modello di candidatura

Allegato A1 - Tabella di valutazione

Allegato A2 - Dichiarazione sostitutiva di certificazione
Allegato A3 - Dichiarazione di insussistenza

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria Masella

(Documento firmato digitalmente)
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